2 O Maceio - segunda-feira Edigdo Eletronica Certificada Digitalmente Diario Oficial
15 de maio de 2017 conforme LEI N° 7.397/2012 Estado de Alagoas

EDITAL/SEDUC N° 031/2017

0O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura do Processo Seletivo
Simplificado para composi¢ao de banco de dados de Professores Temporarios, de acordo com o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, em plena
conformidade com os termos da Constitui¢ao Federal e sob a égide dos dispositivos Legais elencados nos termos da Lei Estadual n® 6.018/98 e da Lei Federal n° 8.666/93.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera integralmente realizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado da Educacgdo de Alagoas — SEDUC/AL, em carater
emergencial, tendo a Comissdo Organizadora, Portaria/SEDUC n°® /2017, a fungdo de elaborar o edital, organizar, executar todo o processo e, analisar os recursos inter-
postos.

1.2. A Comissdo Avaliadora ¢ composta por membros da Superintendéncia de Valorizagao de Pessoas — SUVPE/SEDUC.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em uma tnica etapa, constituida de analise de titulos, sendo de carater eliminatorio e classificatorio.

1.4. Os candidatos aprovados poderdo ser convocados e contratados, observando-se estritamente as caréncias temporarias nas unidades ensinos.

1.5. Este processo seletivo simplificado tera a validade de 02 (dois) anos a contar da data do resultado final.

1.6. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo compor banco de dados de professores temporarios, para atuarem nas unidades escolares que apresentem
caréncia temporaria na Rede Estadual.

1.7. A contratacdo dar-se-a, nos limites e parametros estabelecidos pela Lei Estadual n° 6.018/98, com duragéo de até 24 meses, a contagem do referido prazo, dar-se-a a
partir da data da assung@o do professor temporario.

1.8. As datas elencadas no cronograma do presente Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes e/ou atualizagdes, circunstancia esta que devera ser mencionada em Edital
ou avisos a serem publicados no enderego eletronico www.educacao.al.gov.br.

1.9. A classificac@o obedecera a ordem decrescente de pontuagdo do candidato.

2. DOS REQUISITOS DO CANDIDATO
2.1. Para estar apto a inscri¢do, o candidato devera, obrigatoriamente, possuir os seguintes requisitos:
2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, se estrangeiro, estar devidamente legalizado no Brasil;
2.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no momento da contratagao;
2.1.3. Possuir a escolaridade minima exigida para o cargo o qual foi inscrito;
2.1.4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares para os candidatos do sexo masculino;
2.1.5. Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

2.1.6. Nao possuir antecedente criminal na esfera estadual e federal;

2.1.7. Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das fungdes;
2.1.8. Nao ter sido demitido do servigo publico federal, estadual ou municipal em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico),
observados os prazos definidos em legislacdo especifica.

2.1.9. Ter disponibilidade, no minimo, de 20 horas semanais.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas, exclusivamente ONLINE no endereco eletronico disponivel no site da SEDUC/AL (www.
educacao.al.gov.br) ou no enderego eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br;

3.2. O candidato somente podera realizar uma unica inscrigéo.

3.3. Uma vez efetivada a inscrigdo ndo havera possibilidade de alteragdo, sendo de sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas.

3.4. No caso de mais de uma inscrig¢do online de um candidato, o mesmo estara desclassificado.

3.5. No ato da inscrigdo cabera ao candidato conhecer todas as regras pertinentes ao presente edital, bem como preencher os campos disponiveis com as informagdes
pessoais e de sua titulagdo.

3.6. Caso ocorram inconsisténcias de titulagao, diversamente da declarada no ato da inscri¢do online, o candidato sera desclassificado.

3.7. Nao serdo avaliados titulos que ndo tenham sido declarados no ato da inscrigao.

3.8. ASEDUC/AL nio se responsabiliza por problemas de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem a inscrigdo dos candidatos.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Para as pessoas com deficiéncia, sera realizado banco de dados especifico, com o percentual de 5% (cinco por cento) das convocagdes, que vierem a surgir no periodo
de validade do Processo Seletivo, de acordo com o cargo/geréncia que o candidato optar, obedecendo-se ao disposto no Art. 37, VIII, da Constituigdo Federal e no Decreto
Federal n°® 3.298/99, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo;

5.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes previstas
no Decreto Federal n® 5.296/04.

5.3. O candidato com deficiéncia devera declarar, no momento da inscri¢do, se deseja concorrer ao banco de dados reservados as pessoas com deficiéncia, indicando a
espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), juntando toda a documentagio
comprobatoéria, ficando esta, no ato da contratagdo, sujeita a anélise eliminatoria, junto a Pericia Médica Oficial do Estado de Alagoas.

5.4. Os candidatos com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declararem as especificidades elencadas no item 5.3 do presente edital ndo poderdo interpor recurso em
favor de sua condigéo;

5.5. O candidato com deficiéncia, se classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma prevista neste Edital, além de figurar na lista geral de classificagao, tera seu
nome constante na lista especifica de deficientes. Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no formulario de inscrigéo,
ndo estiver indicada na forma do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificacdo geral.
5.6. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des do item 5 e seus subitens, implicara a perda do direito de ser convocado para assumir o contrato
temporario.

5.7. O critério de convocagao e contratagdo de todos os candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista de pontuagao geral, seguida
da lista de candidatos com deficiéncia, de forma alternada e proporcional a 5% (cinco por cento) das convocagdes realizadas para cada cargo, no decorrer do prazo de
validade do Processo Seletivo.

5.8. Toda a documentag@o, tanto os titulos, pessoais e de comprovagao de deficiéncia, devera ser entregue em envelope (tamanho oficio), aberto (sem lacre), na cor branca.

6. DOS CARGOS, REQUISITOS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

6.1. Serdo consideradas as informagdes, constantes no Anexo I, quanto aos cargos, requisitos para ingresso, remuneragao e jornada de trabalho.

6.2. O ndo cumprimento de uma das atribui¢des acarretara na rescisdo sumaria do contrato emergencial de trabalho.

6.3. A jornada de trabalho dos candidatos contratados sera de no minimo 20 horas semanais (a0 més R$ 1.149,40), podendo ser ampliadas para 40 horas (a0 més R$
2.298,80) ou 60 horas semanais (a0 més R$ 3.448,20).

6.4. O aumento de carga fica condicionado a necessidade da administragéo, através do Juizo de Conveniéncia e Oportunidade, e da anuéncia do contratado.

6.5. A carga horaria de cargo de professor de anos iniciais sera de 25 horas semanais com a percepcao salarial de R$ 1.436,75.

6.6. O auxiliar de sala tera a carga horaria de 20 horas semanais com a percep¢do remuneratoria de R$ 950,00.
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7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. A avaliagdo dos titulos sera supervisionada pela comissao avaliadora, designada pela Secretaria de Estado da Educagio, indicada nas disposi¢des preliminares do
presente Edital, obedecidas as normas e requisitos exigidos.

7.2. A anlise dos titulos ocorrera conforme os critérios de pontuagdo do quadro constante nos Anexos I, III e IV deste Edital.

7.3. Em caso de empate considerar-se-20, os seguintes critérios, por ordem de prioridade:

1° Critério: Maior nivel de escolaridade;

2° Critério: Ter maior idade cronologica.

8. RESULTADO PRELIMINAR
8.1. O resultado preliminar sera divulgado no endereco eletronico www.educacao.al.gov.br, de acordo com o cronograma.
8.2. Caberd ao candidato, caso discorde do resultado preliminar, apresentar oportunamente o recurso no prazo descrito no cronograma.

9. DOS RECURSOS

9.1. O recurso devera conter as eventuais justificativas que venham a motivar a mudanca da decisdo proferida pela Comissdo Avaliadora, sob pena de indeferimento,
incluindo a documentag@o probatoria dos motivos da mudanga no resultado.

9.2. Somente serdo admitidos recursos devidamente fundamentados e apresentados por escrito, de forma clara e letra legivel, por meio de formulario proprio constante
no Anexo VI deste Edital.

9.3. O recurso devera ser protocolado junto a Geréncia Regional de Educacédo na qual o candidato se inscreveu, sendo enderegado a Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, no horario das 08h as 12h e das 14h00 as 17h00, no periodo determinado no Cronograma, Anexo VIIIL.

9.4. Nao sera recebido recurso interposto por via postal, fax e/ou por quaisquer meios eletronicos.

9.5. O recurso devera ser interposto pelo interessado, ou por seu procurador devidamente constituido, por instrumento publico ou particular de mandato, com poderes
especificos; devera este documento, obrigatoriamente, estar acompanhado de fotocopia e original dos documentos de identificagdo tanto do outorgado, quanto do outor-
gante.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.

9.7. A Comissao Organizadora sera responsavel pelo julgamento do recurso interposto.

10. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS E HOMOLOGAGAO DE TiTULOS

10.1. Esta fase serve para ratificar a pontuagdo do candidato, levando em consideragdo as informagdes da inscri¢do online, e em conformidade com a documentagéo
apresentada na GERE.

10.2. Para esta etapa de homologagdo de titulos deverdo comparecer somente os candidatos inscritos e convocados posteriormente a sede da GERE, para qual se inscre-
veu, e proceder a entrega dos titulos e documentos pessoais.

10.3. Caso algum candidato ndo comparega a convocagdo e a entrega de documentos sera desclassificado.

10.4. O candidato representado por procuragdo, assume integral responsabilidade pelas informagdes prestadas pelo seu procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros, do seu representante, na entrega da titulagdo, bem como, na anexacdo dos documentos exigidos.

10.5. Toda a documentagdo pessoal do candidato devera ser entregue em envelope (tamanho oficio), aberto (sem lacre), na cor amarela.

10.6. Na entrega de documentos e titulos cabera ao candidato aprovado apresentar obrigatoriamente copias e originais dos documentos:

Titulos (declarados no ato da inscri¢do online);

Documento de Identidade (RG) ¢ CPF;

Cartdo do PIS/PASEP/NIT;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Comprovante de residéncia, atualizado;

Comprovante de abertura de conta corrente da Caixa Econémica Federal, Operagdo 3700 (conta salario) no CNPJ da SEDUC/AL n°: 12.200.218/0001-79;

Quitagao Eleitoral;

Quitagdo das obrigagdes do Servigo Militar (se do sexo masculino);

Declaragdo de nao acumulagio ilicita de cargos, com fulcro no inciso XVI, do art. 37, da Constitui¢do Federal Anexo V.

10.7. Sera eliminado automaticamente do certame, o candidato que nio apresentar toda a documentagao exigida, devendo ser chamado o proximo classificado.

10.8. A autenticac¢do das copias dos documentos apresentados devera ser realizada pelos técnicos das Geréncias Regionais, conforme preconiza o Decreto Estadual n®
4.125 de 04 de setembro de 2009.

11. DALOTACAO

11.1. Alotagdo dos candidatos aprovados ocorrera conforme caréncia existente, observando-se, estritamente, a ordem de classifica¢@o, entre os municipios sob a jurisdi-
¢do da geréncia regional, conforme Anexo VIIL.

11.2. O candidato aprovado devera ser convocado por meio de chamada convocatéria pelo site da educagdo (www.educacao.al.gov.br), telefone ou e-mail, devendo o
mesmo se apresentar a Geréncia Regional de Educacdo, na qual fez a opgdo no ato da inscri¢do, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da data da
convocagdo para proceder com os tramites necessarios a sua contratagao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos, a contar a data da publicag@o do resultado final;

12.2. A inscrigdo do candidato implica no total conhecimento das regras e condigdes estabelecidas neste Edital;

12.3. Por se tratar de caréncias temporarias na Rede Estadual de Ensino, o candidato aprovado podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja
mais demanda, tendo em vista a Supremacia do Interesse Publico.

12.4. A qualquer tempo o candidato contratado podera ser submetido a uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela banca organizadora desta
seletiva, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja considerado inapto.

12.5. Os candidatos aprovados poderdo ser remanejados para outras unidades escolares, desde que seja mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a
Administragdo Publica, ¢ a anuéncia do contratado.

12.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO/SEDUC, Macei6(AL), 12 de maio de 2017.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Secretario de Estado da Educagao

ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO

JORNADA DE TRA- REMUNERACAO INI-
BALHO CIAL RS

Caod. CARGOS REQUISITOS
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1 Auxiliar de Sala Certificado de conclus?q ou historico de nivel 20h R$ 950,00
médio
2 Professor Monitor/Anos Iniciais Licenciatura plena em pedagogia ou Licenciatura 25h
1° a0 5° ano plena normal superior. RS 1.436,75
Professor Monitor/Componente Curricular
3 (Disciplina) — 6° ao 9° ano e Ensino M¢- Licenciatura Plena em Letras. 20h RS 1.149,40
dio - Portugués
4 P(rggz(s;;]rix;’ ljlgzrg(;(;?ggg?gngglﬁlél? Licenciatura Plena em LAetras coAm Habilitagdo em 20h RS 1.149.40
. R Portugués / Inglés.
dio - Inglés
Licenciatura Plena em Matematica ou Fisica ou
Professor Monitor/Componente Curricular | Quimica ou Licenciatura Curta em Ciéncias ou
5 (Disciplina) — 6° ao 9° ano e Ensino Mé- | Matematica ou Graduagdo mais Formagao Peda- 20h RS 1.149,40
dio - Matemética gogica Especial nas éreas afins conforme Resolu-
¢do CNE/CEB N° 02/97.
. . Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas ou
6 Prof.ess.or -Monltor/(;ompo?ep te Cl.lmcl}lar Ciéncias Naturais com habilitagdo em Biologia. 20h RS 1.149,40
(Disciplina) - Ensino Médio - Biologia
Licenciatura Plena em Fisica ou Matemética ou
Professor Monitor/Componente Curricular | Quimica ou Graduag@o mais Formagao pedago-
7 (Disciplina) — Ensino Médio - Fisica gica especial nas areas afins conforme Resolugao 20h R$ 1.149,40
CNE/CEB N° 02/97.
o | oo Cot | Linins P o s oo o | st
. s Filosofia, Ciéncias Sociais.
dio - Historia
Licenciatura Plena em Educagdo Artistica ou Arte,
Professor Monitor/Componente Curricular | Licenciatura Plena em Artes Visuais, Artes Céni-
9 (Disciplina) — 6° ao 9° ano e Ensino M¢- cas (Teatro), Miusica, Danca ou Graduag@o mais 20h RS 1.149,40
dio - Arte Formagao pedagogica especial em uma dessas
areas conforme Resolugdo CNE/CEB N° 02/97.
Professor Monitor/Componente Curricular
10 (Disciplina) — 6° ao 9° ano e Ensino Mé¢- Licenciatura Plena em Educagao Fisica. 20h R$ 1.149,40
dio - Educacdo Fisica
Licenciatura Plena em Teologia, Historia, Filo-
Professor Monitor/Componente Curri- sofia, Ciéncias Sociais, Formagdo de Professores
11 cular (Disciplina)- 6° a0 9° ano - Ensino | para Ensino Religioso, especializagdo lato sensu 20h RS 1.149,40
Religioso Ensino Religioso ou Pos-Graduagio stricto sensu
na area (Res. CEB/CEE/AL n° 003/02).
Professor Monitor/Componente Curricular Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais ou Peda-
12 (Disciplina) — Ensino Médio - Sociologia . s 20h RS 1.149,40
gogia ou Historia
Professor Monitor/Componente Curricular . . . S
13 (Disciplina) — Ensino Médio - Filosofia | ccnciatura Plena e“glOFg lilg’sc’ﬁa’ Histéria, Peda- 20h RS 1.149,40
Licenciatura Plena em Quimica ou Fisica ou
14 Professor Monitor/Componente Curricular | Graduagao mais Formagao Pedagdgica especial 20h RS 1.149,40
(Disciplina) — Ensino Médio - Quimica | nas areas afins conforme Resolugdo CNE/CEB N°
02/97.
Professor Monitor/Componente Curricular . .
15 (Disciplina) — 6° ao 9° ano e Ensino M¢- Licenciatura Plena em _G.eograﬁa ou Estudos 20h RS 1.149,40
. Sociai.
dio - Geografia
ANEXO I
QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSORES POR DISCIPLINA
ALINEA TITULO VALOR MAXIMO DOS TiTULOS
A 35
Certificado ou certidao de conclusdo, desde que, acompanhado de historico escolar de Pos-Graduagao
Stricto Sensu em Educagdo, em nivel de doutorado, limitada a apresentagao 01 titulo.
B 25
Certificado ou certiddo de conclusdo, desde que, acompanhado de historico escolar de Pos-Graduagao
Stricto Sensu em Educag@o, em nivel de mestrado, limitada a apresentagédo 01 titulo.
Cc 15
Certificado ou certiddo de conclusdo, desde que, acompanhada de historico escolar de Pos-Graduagao
Lato Sensu, na area a qual concorre, limitada a apresentacdo de 01 titulo.
D 10
Diploma de curso de graduagao em nivel de Licenciatura, na area a qual concorre. Também sera aceito
certificado de conclusdo de curso de graduacdo, desde que acompanhado de historico escolar.
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E Experiéncia comprovada em docéncia na area a qual concorre 15
100
SOMA TO-
TAL DOS
PONTOS
ANEXO IIT

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSORES DE ANOS INICIAIS

ALINEA TITULO VALOR MAXIMO DOS TITULOS
A Certificado ou certiddo de conclusio, desde que, acompanhado de historico escolar de Pos-Graduagdo Stricto 30
Sensu em Educagdo, em nivel de doutorado, limitada a apresentacdo 01 titulo.
B Certificado ou certiddo de conclusdo, desde que, acompanhado de histérico escolar de Pos-Graduagédo Stricto 20
Sensu em Educag@o, em nivel de mestrado, limitada a apresentagdo 01 titulo.
C Certificado ou certiddo de conclusdo, desde que, acompanhada de historico escolar de Pos-Graduagdo Lato 10
Sensu, em Educagdo ou na area a qual concorre, limitada a apresentagéo de 01 titulo.
D Diploma de curso de graduagdo em nivel de Licenciatura, na area a qual concorre. Também sera aceito certifi- 10
cado de conclusdo de curso de graduacdo, desde que acompanhado de histérico escolar.
E Certificado de Participagdo no Programa Nacional de Alfabetizagdo na Idade Certa - PNAIC 5
F 10
Diploma, certiddo ou historico de curso Médio Normal ( Magistério )
G Experiéncia comprovada em docéncia na area a qual concorre 15
SOMA TO- 100
TAL DOS
PONTOS
ANEXO IV

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA AUXILIAR DE SALA

ALINEA TITULO VALOR MAXIMO
DOS TITULOS
A Diploma de curso de graduag@o em nivel de Licenciatura, na area a qual concorre. Também 30

seréa aceito certificado de conclusdo de curso de graduagdo, desde que acompanhado de his-
torico escolar.

B Curso de aperfeigoamento profissional em cuidador / enfermagem basica com carga horaria 20
minima de 80 (oitenta) horas expedido por institui¢do reconhecida / autorizada pelo Ministé-
rio da Educag@o.

C Curso de aperfeicoamento profissional em cuidador / enfermagem basica com carga horaria 15
minima de 40 (quarenta) horas expedido por institui¢do reconhecida / autorizada pelo Minis-
tério da Educagio.

D Diploma, certificado ou histérico de curso Médio Normal ( Magistério ) 10
E Diploma, certificado ou historico de curso Médio 10
F Experiéncia comprovada na area a qual concorre 15

SOMA 100

TOTAL

DOS PON-
TOS
ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGO

Eu , portador da Carteira de Identidade RG n° e CPF n° , residente

o

e domiciliado na Rua n - Bairro , nesta cidade de , aprovado no

Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de professores temporarios para atuarem na Unidade Escolar de Ensino em Tempo Integral Murici da Rede Estadual,
para o cargo de PROFESSOR TEMPORARIO, declaro para os devidos fins, sob as penas da Lei, junto ao Governo do Estado de Alagoas e a todos os seus 6rgios, seja da
Administracdo Direta ou Indireta, que por ocasido da posse ndo possuir nenhum outro cargo, emprego ou fungdo no Servigo Publico, quer seja na esfera Federal, Estadual
ou Municipal, quer seja na Administragdo Direta ou Indireta, cuja acumulagio seja vedada com o cargo para o qual serei convocado, conforme estabelece o caput do inciso
XVI, do artigo 37, da Constituigdo Republica Federativa do Brasil de 1988.

Caso possua outro vinculo informo, oportunamente, neste momento:

Orgéo , Esfera s
Cargo de , Carga Horaria Semanal de h.

AL, de de 2017.

(cidade) (data)

Assinatura
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ANEXO VI

FORMULARIO

DE RECURSO

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA SELECAO — PROFESSOR TEMPORARIO PARA A UNIDADE DE ENSINO EM TEMPO INTEGRAL DE MURICI,
UNIDADE DA REDE ESTADUAL - 2017

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

Nome:
CPF:

Geréncia:

/RG

Cargo:

SOLICITACAO DE RECURSO

de titulos.

Como candidato ao cargo de PROFESSOR TEMPORARIO do Processo Seletivo Simplificado para contratagao de professores
temporarios para atuarem na Unidade Escolar da Rede Estadual da SEDUC/AL solicito revisao do resultado provisorio da avaliagao

RAZOES DO RECURSO:

de 2017.

Assinatura do (a) candidato (a)

**Este documento devera, OBRIGATORIAMENTE, ser preenchido em duas vias.

ANEXO VII
Endereco das GERES

Local Endereco Area de Abrangéncia
1* GERE Rua Epaminondas Gracindo, n® 238 Marechal Deodoro, Paripueira e Macei6 (Bairros: Bom Parto / Farol / Prado / Cen-
3315-1203 tro / Ponta Grossa / Trapiche da Barra / Pontal / Vergel / Pogo / Reginaldo / Jaragua
/ Ponta Da Terra / Pajugara / Santo Eduardo / Jatiica / Cruz Das Almas / Jacarecica
/ Guaxuma / Garga Torta / Riacho Doce / Pescaria /Ipioca / Jacintinho / Feitosa /
Barro Duro
2* GERE Rua Barfo de Jequia, n°94, Centro- Anadia, Barra de Sao Miguel, Boca da Mata, Campo Alegre, Coruripe, Junqueiro,
Sdo Miguel dos Campos Roteiro, Teotonio Vilela, Jequia da Praia e Sao Miguel dos Campos;
3*GERE Rua Manoel Orienes, n° 90. Centro, Palmeira dos Indios Belém, Quebrangulo, Major Isidoro, Maribondo, Cacimbinhas, Minador do Ne-
(82) 3421-2501 grio, Tanque D’ Arca, Estrela de Alagoas, Igaci e Palmeira Dos fndios;
4* GERE Rua Clodoaldo da Fonseca, s/n Vigosa, Atalaia, Capela, Cajueiro, Cha Preta, Mar Vermelho, Paulo Jacinto e Pin-
Centro, Vigosa doba;
(82) 3283-1641
5* GERE Rua Jodo Ribeiro Lima, n° 101 Arapiraca, Coité do Noia, Craibas, Feira Grande, Girau do Ponciano, Lagoa da
Centro, Arapiraca Canoa, Limoeiro de Anadia, Sdo Sebastido, Taquarana e Traipu;
(82) 3522-1729/3530-7257
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6* GERE

Av. Dr. Arsénio Moreira, 480
Monumento, Santana do Ipanema
(82) 3621-1348/3927

Santana do Ipanema, Carneiros, Dois Riachos, Maravilha, Olho D’Agua das Flores,
Olivenga, Ouro Branco, Rui Palmeira e Pogo das Trincheiras;

7 GERE

Av. Monselhor C. Duarte, n° 489
Centro, Unido dos Palmares

Unido dos Palmares, Branquinha, Colonia de Leopoldina, Ibateguara, Murici, San-
tana do Mundat e Sao José da Laje;

(82) 3281-2562

8* GERE Av. Maestro Monoelito Bezerra Lima, 803
Centro, Pao de Aglicar
(82) 3624-1863

Pao de Agucar, Batalha, Belo Monte, Jacaré dos Homens, Jaramataia, Monteiropo-
les, Palestina e Sdo José da Tapera;

Penedo, Campo Grande, Feliz Deserto, Igreja Nova, Olho D’Agua Grande, Pia-
¢abugu, Porto Real do Colégio e Sdo Bras;

9* GERE P¢. Clementino do Monte, 379
Centro, Penedo
(82) 3551-2322/2545

10* GERE Rua Guedes de Miranda, s/n
Centro, Porto Calvo
(82) 3292-1629/1862

Barra de Santo Antonio, Porto Calvo, Jacuipe, Jundia, Japaratinga, Maragogi, Ma-
triz de Camaragibe, Passo de Camaragibe, Porto de Pedras, Sdo Luiz de Quitunde
e Sdo Miguel dos Milagres;

Piranhas, Agua Branca, Canapi, Delmiro Gouveia, Inhapi, Mata Grande, Parico-
nha e Olho D’Agua do Casado

11° GERE Rua Palmares, 5, Vila Sergipe
Xingo, Centro, Piranhas
(82) 3686-1936

12* GERE Av. Getulio Vargas, n° 140
Centro, Rio Largo
(82) 3261-3979/1185

Rio Largo, Flexeiras, Joaquim Gomes, Messias, Novo Lino, Pilar, Santa Luzia do
Norte, Satuba e Coqueiro Seco

13* GERE Avenida Fernandes Lima, s/n Macei6 (Bairros: Antares / Bebedouro / Cha de Bebedouro / Cidade Universitaria /
Farol Farol / Pitanguinha / Gruta de Lourdes / Sitio Sdo Jorge / Canaa / Benedito Bentes
(82) 3315-1420 / Cha da Jaqueira / Clima Bom / Ferndo Velho / Inoco-op / Graciliano Ramos /
Osman Loureiro / Rio Novo / Santa Liicia / Santos Dumont/ Tabuleiro dos Martins
/ Eustaquio Gomes.

ANEXO VIII
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

EVENTOS DATAS
INSCRICOES ONLINE 15 a 21 de maio de 2017
RESULTADO PRELIMINAR Até dia 24 de maio de 2017

RECURSOS 25 ¢ 26 de maio de 2017

RESULTADO FINAL Até dia 30 de maio de 2017

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO GABINETE/SEDUC, EM MACEIO(AL) 12 DE MAIO DE 2017.

ROBERTO JOSE DOS SANTOS

Responsavel pela Resenha



